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Von Ralf Schdfer

FRIEDRICHSHAFEN - Die Internet-
plattform Jobkraftwerk tritt im Bo-
denseekreis und im Landkreis Ra-
vensburg an, um arbeitssuchenden
Migranten zu helfen und gleichzeitig
den hohen Bedarf an Arbeitsplitzen
zu bedienen. Finanziert wird die Ein-
richtung von der Leutkircher Elobau
Stiftung.

Eine Million Stellen sind heute in
Deutschland  unbesetzt, davon
40 000 Ausbildungsplitze. Das ist im
Kreis Ravensburg und am Bodensee
nicht anders. Gleichzeitig sinkt die
Zahl der Erwerbstitigen durch den
demografischen Wandel. Diese Ent-
| wicklung hat Ende 2015 fiir Oliver
Queck, Tom Lawson und Benedikt
Frings die berufliche Wende ge-
bracht.

Sie haben ihre Managerposten bei
Internetprovidern aufgegegeben
und sich mit der LQ-Enterprise
- GmbH selbststindig gemacht. Ihre
' Idee ist so einfach wie genial. Eine

Internetplattform, an der eine grofie
' Datenbank héngt, bietet fiir arbeits-
suchende Migranten, fiir Menschen,
die auf der Flucht nach Deutschland
gekommen sind, die Moglichkeit, ih-
re Lebensldufe in ihrer Mutterspra-
che aufzuschreiben.

Die werden durch zertifizierte
Ubersetzungsbiiros auf Deutsch
iibertragen und stehen den Migran-
ten dann zur Verfiigung. Gleichzeitig
konnen sie auf dieser Seite auch ihre
Qualifikationen, Schul-, Uni- oder
Berufsausbildungen erfassen, die

Datenbank kennt alle Schulen und
Universitaten in den Herkunftslin-
dern und kann sogar auswerten, ob
ein Abschluss hier anerkannt wird
und wie er im Vergleich zu hiesigen
Abschliissen zu werten ist.
Gleichzeitig koénnen Unterneh-
men, Handwerker oder Weiterbil-
dungseinrichtungen wie die VHS in
der Plattform ihre Angebote nieder-
schreiben. Die Unternehmer sehen,
ob fiir sie die passend Qualifizierten
auf der Plattform eingetragen sind
und konnen Kontakt aufnehmen.

Kommentar

Iiver Queck, Peter Aulann, ToxmLawson un éenedikt Frings (von links) stellen das Jobkraftwerk im Landratsamt vor.

Jobkraftwerk sucht jetzt nur noch Nutzer

Netzwerk fiir Unternehmer, arbeitssuchende Migranten und offentliche Amter

Diese Kontaktmoglichkeit besteht
nur in dieser Richtung, die Migran-
ten oder Fliichtlinge sehen nicht,
welche Unternehmen méglicher-
weise Arbeit fiir sie haben.

Kritische Masse

Im Kreis Reutlingen lauft das System
bereits seit 1. Januar. Nach einem Mo-
nat hatten sich rund 100 Migranten
und Fliichtlinge eingetragen, das ist
mit einem Handy oder Smartphone
problemlos méoglich. Bis heute sind
40 Arbeitsplatze besetzt worden.

Von Ralf Schdfer

Die Idee ist gut, es fehlen Gesetze

| ie Idee dieser In-
i ternet-Plattform
: ist sehr gut. Eine

- Datenbank hilt alle wich-
~ tigen Informationen be-
 reit, die miihselige Uber-
. setzungsarbeit verschie-
. dener Behorden wie Jobcenter,
. Agentur fiir Arbeit oder Volks-
- hochschule entféllt. Dadurch wird

in den Behorden Arbeitskraft frei
- und die Unternehmer bekommen
. zuverlassliche Informationen iiber
. potenzielle kiinftige Mitarbeiter.

Die Zahlen vom Arbeitsmarkt stra-
.. fen ebenso wie die Demografie-
- Prognosen all die Liigen, die im-

mer noch behaupten,
Migranten wiirden hier |
Jobs wegnehmen. Was
aber auf jeden Fall fehlt, =
ist eine entsprechende
_ Gesetzgebung. Wir brau-
chen ein Einwanderungs-
gesetz, nur so sind iiber Systeme
wie das Jobkraftwerk vermittelte =
und integrierte Migranten auf |
Dauer sicher nicht doch irgend- =
wann abgeschoben zu werden. Die
Definition der sicheren Her- =
kunftsldnder ldsst immer wieder -
zu wiinschen tibrig. '
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Bei rund 100 Anmeldungen sieht
Oliver Queck auch die kritische Mas-
se, die notig ist, um das System er-
folgreich zu machen. Um diese An-
zahl zu erreichen, ist es wichtig, vor
alem die ehrenamtlichen Betreuer
von dem System zu iiberzeugen.

Aus diesem Grund hatte das
Landratsamt des Bodenseekreises zu
einer  Informationsveranstaltung
eingeladen. Die Ehrenamtlichen
konnen die Migranten iiber die Vor-
teile des Systems informieren, damit
die sich dann dort eintragen. ,Der
Schutz personlicher Daten ist an je-
der Stelle und von allen Beteiligten
gewahrleistet, Kosten entstehen we-
der fiir die Migranten noch fiir die
Unternehmen®, sagt Tom Lawson.

Die Finanzierung dieses Online-
Angebotes wird im ersten Jahr von
der erst fiinf Monate alten Elobau-
Stiftung aus Leutkirch iibernommen,
im zweiten Jahr beteiligt sie sich
noch mit 50 Prozent. Der Rest soll
dann iiber andere Quellen kommen,
so Peter Aulmann, Vorsitzender des
Stiftungsvorstandes. Die Elobau-
Stiftung ist von einem Leutkicher Fa-
milienunternehmer gegriindet wor-
den, der seine Anteile an der gleich-
namigen Firma in die Stiftung einbe-
zahlt hat. Stiftungszweck sind Bil-
dung, Umwelt und Integration.

Das Jobkraftwerk informiert auch
iiber den Status des Migranten.
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Das Jobkraftwerk ist ab sofort
zuganglich.
2 www.jobkraftwerk.com




